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Os sentidos do trabalho na perspectiva dos alunos e professores dos
cursos técnicos integrado e subsequente da rede estadual de ensino

The meanings of work from the perspective of students and teachers of integrated and
subsequent technical courses of the state education network

Marilene Veiga da Silva', Beatriz Gongalves Brasileiro®

RESUMO: O objetivo desta pesquisa foi analisar os sentidos do trabalho a partir da perspectiva dos
professores e jovens que ingressam nos cursos técnicos de Ensino Médio da Rede Estadual de
Educacdo de Minas Gerais, levando-se em conta seus anseios, suas inquietacdes, suas expectativas e
vivéncias com o mundo do trabalho. Como marco tedrico, esta investigacdo abordou pesquisas
sobre o sentido do trabalho, observando como ele é significado segundo diferentes categorias de
trabalhadores e/ou diferentes contextos sociais. Metodologicamente, desenvolveu-se uma pesquisa
de abordagem qualitativa, utilizando pesquisa bibliografica e coleta de dados por meio de
questionarios. Entre os sujeitos da pesquisa, encontram-se 0s docentes e alunos de duas escolas
estaduais do municipio de Uba (MG). A coleta de dados realizada por meio da aplicacdo de
questionarios aos estudantes e professores. A pesquisa contou com a participagcdo de 33 alunos e 8
professores e os resultados mostraram que os sentidos do trabalho, para professores possuem uma
ambiguidade em relagcdo aos conceitos mundo e mercado de trabalho, e que a maioria néo conhece
as bases conceituais da Educacdo Profissional e Tecnoldgica( EPT), e entre os estudantes, esses
sentidos se veem mesclados com outras preocupagdes, como mercado de trabalho, emprego,
profissdo, dentre outros, revelando um universo de preocupac@es, expectativas e, mesmo, angustias,
que fazem parte da formacéo dos estudantes frente ao universo do trabalho.

PALAVRAS-CHAVE: Trabalho; Juventude; Educacao profissional.

ABSTRACT: The objective of this research was to analyze the meanings of work from the
perspective of teachers and young people who enter the technical high school courses of the Minas
Gerais State Education Network, taking into account their desires, concerns, expectations and
experiences. with the world of work. As a theoretical framework, this investigation addressed
research on the meaning of work, observing how it is meant according to different categories of
workers and/or different social contexts. Methodologically, a qualitative research approach was
developed, using bibliographical research and data collection through questionnaires. Among the
research subjects are teachers and students from two state schools in the city of Uba (MG). Data
collection was carried out through the application of questionnaires to students and teachers. The
research involved the participation of 33 students and 8 teachers and the results showed that the
meanings of work, for teachers, have an ambiguity in relation to the concepts of the world and the
job market, and that the majority do not know the conceptual bases of Professional Education and
Technological (EPT), and among students, these meanings are mixed with other concerns, such as
the job market, employment, profession, among others, revealing a universe of concerns,
expectations and even anxieties, which are part of the formation of students. students facing the
world of work.
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INTRODUCAO

O trabalho nasce quando o homem transforma a natureza para satisfazer suas necessidades
materiais, sociais e de subsisténcia. No sentido ontologico, é impossivel a sobrevivéncia do homem
sem a relacéo trabalho e natureza. O sentido historico do trabalho vem explicar a forma como isso
acontece através do tempo de acordo com as mudancas que acontecem na sociedade. O trabalho
assume formas especificas de acordo com os modos de producdo da existéncia.

Ao longo do tempo, o trabalho foi sofrendo transformacgdes. Segundo Saviani (2007), nas
comunidades primitivas, os homens se apropriavam dos meios de producdo da existéncia, se
educavam e educavam as novas geracdes. Nao havia divisdo de classes. Neste sentido, trabalho e
educacdo faziam parte de um mesmo processo. Com o desenvolvimento da produgdo e a
apropriacdo privada da terra pelos proprietarios, aconteceu a divisdo de classes e da educagao.

Para analisar o trabalho como principio educativo é necessario aprofundar em outros
conceitos, tais como o da relagdo mundo trabalho e educacdo, dualidade educacional e a triade
capitalismo, trabalho e educacdo, e 0os demais conceitos que permeiam esta relacao.

Desde suas origens, a escola sempre foi colocada do lado do trabalho intelectual para a
formacdo de uma elite dirigente enquanto a formacao do trabalhador se dava no exercicio de suas
funcbes. Com o surgimento do capitalismo, a relacéo trabalho e educacdo sofre mudancas bastante
significativas. Portanto, a escola é uma instituicdo social que dialoga com seu tempo, buscando
acompanhar o dinamismo de seus atores e da sociedade em que esta inserida. Os dilemas das
juventudes atuais se diferenciam daqueles das realidades juvenis de outros tempos, e iSS0O ocorre
porque as configuracbes e relacbes familiares mudaram, as tecnologias da informacdo e da
comunicacéo trouxeram alteracdes no modo como 0s jovens se veem, relacionam e comunicam, e
as formas e relacdes de trabalho foram atualizadas. No espago escolar, a dinamicidade das
juventudes ganha visibilidade, pois nele se promove o encontro de culturas, necessidades e anseios.
Portanto é importante, para além da formacao técnico profissional, conhecer as experiéncias e 0s
sentidos atribuidos pelos jovens ao trabalho, suas trajetorias de escolaridade e suas expectativas de
futuro.

A juventude é, ao mesmo tempo, uma condicdo social e um tipo de representacdo. De um
lado h& um carater universal, dado pelas transformac@es do individuo numa determinada faixa etaria

e do outro, ha diferentes construgcbes historicas relacionadas a esse tempo ou ciclo da vida. A
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entrada na juventude se faz pela fase da adolescéncia e é marcada por transformacdes bioldgicas,
psicoldgicas e de inser¢do social.

O mundo do trabalho é um conjunto de relagcdes que nascem a partir da atividade humana de
trabalho, ocupando um lugar importante na sociedade, pois relne a maior parte da atividade
humana, abrange conceitos relacionados ao trabalho, como mercado, relagdes de trabalho, vinculo
empregaticio, cultura organizacional, salario e legislacdo trabalhista.

E nesse contexto que foi realizada esta pesquisa com o objetivo de analisar os sentidos do
trabalno na percepcdo dos alunos e professores do curso técnico, no modelo de ensino
concomitante/subsequente e integrado com o ensino médio, no ambito da Rede Estadual de
Educagao de Minas Gerais e como o tema “trabalho” exerce influéncia sobre a vida desses jovens e

suas escolhas.

OS SENTIDOS DO TRABALHO E A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

O sentido do trabalho € uma questdo complexa, que pode ser desdobrada em outras, como
formacdo para o trabalho, formacao profissional e mercado de trabalho. Desse modo, tomamos o
sentido do trabalho como a representacdo de determinada atividade profissional e também como o
conjunto de questdes que envolvem o funcionamento do mundo do trabalho, desde a formagéo de
alunos dos cursos técnicos-profissionalizantes até o proprio mercado do trabalho.

Essa dificuldade de se estabelecer o sentido do trabalho como um tema de estudo pode ser
sintetizada por Rosso, Dekas e Wrzesniewski (2010). Segundo esses autores, as pesquisas sobre 0
tema tendem a ser inter ou multidisciplinares, sendo dificil definir ao certo o que é o sentido do
trabalho, assim como delimitar o que sera estudado (mercado de trabalho, funcionamento das
organizagdes/empresas, formacao para o trabalho, politicas de geracdo de emprego, trabalho como
direito social etc.) dentro desse tema.

Além da dificuldade de se delimitar o tema e de compreender o que serd abrangido por ele,
diversos autores, como Antunes (2009, 2011), Bernal-Torres; Peralta-Gémez; Thoene (2020),
Silveira et al., (2020), nos mostram que a maneira como o trabalho € representado sofre influéncias
da sociedade, a qual liga a atividade profissional do individuo a uma justificativa (por que
trabalhar?), a um sentimento de bem-estar e seguranca, ou a um prestigio social.

A partir desses autores, entendemos, entdo, que o trabalho pode ser uma atividade
compulsoria (obrigatoriedade do trabalho), que, no entanto, dota o individuo de uma seguranca e/ou
de um prestigio social. Essas qualidades também colaboram para tornar o trabalho uma fonte de

preocupacdes e angustias, na medida em que o individuo pode ter preocupacfes, por exemplo, a
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respeito de sua inser¢do nesse mercado, ou de sua ascensdo econdmica, por via de um trabalho mais
qualificado, ou prestigiado socialmente.

Essas questdes, por sua vez, nos mostram que o trabalho é central na sociedade sendo uma
preocupacao tanto daqueles individuos ja inseridos no mercado, quanto daqueles que buscam uma
formagdo profissional para ingressar ou melhorar sua posicdo nesse universo (Pereira; Paiva;
Irigaray, 2021). Além dessa centralidade, € importante considerar, como nos lembram Ferraz e
Fernandes (2019), que, embora a relacdo entre trabalho e capital seja inevitavel, ja que nosso
modelo de sociedade é capitalista, ha outras maneiras de depreender esse sentido do trabalho que
nédo envolvem, necessariamente, o capital, ainda que sejam influenciadas por ele.

Ao abordar o sentido do trabalho entre professores, Faria (2022), nos mostra que o trabalho
pode ser interpretado de varias maneiras, segundo percepg¢des individuais e representacdes sociais,
as quais sdo discursos que versam sobre o valor do trabalho na sociedade. Assim, segundo a autora,
0 trabalho pode significar sofrimento (o trabalho como fonte de angustia, insatisfacdo e
adoecimento), vocagdo (sentimento de missdo com que o trabalho é encarado), autoidentificacdo
(ser professor, ser médico, ser vendedor etc.), necessidade (trabalhar por obrigacdo, garantir a
sobrevivéncia), dentre outras. Isto mostra que ndo ha um sentido do trabalho, mas que esse sentido
varia conforme as vivéncias dos individuos. No caso de alunos de cursos técnicos-
profissionalizantes, entendemos que esse sentido se constrdéi a partir de um conjunto de
expectativas, que sdo baseadas tanto nas experiéncias anteriores ou atuais, de alunos que ja
trabalharam ou que trabalham e estudam, quanto naquilo que eles esperam em relacdo ao trabalho
que virdo a exercer depois de formados em determinados cursos.

O trabalho sempre esteve presente na vida dos seres humanos e definir o seu sentido, ou
sentidos, ndo é uma tarefa facil. Rosso, Dekas e Wrzesniewski (2010) ressaltam que o sentido do
trabalho é dificil de ser estabelecido e que pode parecer semelhante a uma tentativa de responder a
pergunta “qual ¢ o significado da vida?”” De maneira geral, o sentido do trabalho envolve tanto a
maneira como o individuo o representa quanto os valores que se atribui a sua atividade laboral. A
vista disso, esse sentido se estabelece em uma relagdo entre o individual e o coletivo (Faria, 2022).

Na visdo de Faria (2022), o sentido do trabalho mostra como a sociedade projeta
representacOes a respeito da atividade laboral do homem, dotando esse fazer de uma justificativa, de
uma razdo, de um prestigio social, ou de uma relagdo com o bem-estar do individuo.

Antunes (2009) relaciona o sentido do trabalho ao sentido da vida, afirmando que uma vida
cheia de sentido fora do trabalho supde uma vida dotada de sentido dentro do trabalho. Néo é
possivel compatibilizar trabalho assalariado, fetichizado e estranhado com tempo (verdadeiramente)

livre, de modo que “uma vida desprovida de sentido no trabalho é incompativel com uma vida cheia
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de sentido fora do trabalho” (Antunes, 2009, p. 173). Para o autor, se o trabalho for
autodeterminado, autdnomo e livre, sera dotado de sentido ao possibilitar o uso autbnomo do tempo
livre que o ser social necessita para se humanizar e se emancipar.

Podemos observar, nas colocacfes de Antunes (2009), que o trabalho ndo é o Unico
elemento da vida para o qual se busca sentido, nem € o unico elemento pelo qual se vive. De modo
que se pressupde, que o trabalho ndo pode ser a Unica meta formativa da educacdo, mesmo que seja
a educacdo profissional e tecnoldgica, jA que o objetivo dessa modalidade educacional ndo €
canalizar o individuo para uma Unica visdo de mundo, a qual teria o trabalho e a sobrevivéncia, ou o
mercado de trabalho, como Unico foco. Essa questdo é objeto de critica de varios educadores, que
questionam a maneira como a sociedade capitalista se apropria da educacdo direcionando seus
objetivos para um contexto econdmico de producdo de riquezas, ignorando o individuo que sera
responsavel por esse processo. Processo no qual o trabalho tende a ser hiper significado, como um

sentido Unico e necessario para a vida, conforme se podera depreender na secdo seguinte.

OS SENTIDOS DO TRABALHO SOB A OTICA DOS EDUCADORES

A origem da educacao coincide com a origem do homem e a relagéo trabalho e educacéo é
uma relacdo de identidade. Ramos (2017), coloca que o sentido historico do trabalho nos remete a
sua forma hegeménica de producdo capitalista, que é o trabalho assalariado, regulamentado por um
contrato e que se expressa no emprego. O trabalho humano, assim como o do animal, implica em
dispéndio de energia, mas vai além, ja que é constituido pelo complexo movimento de se ter uma
necessidade, reconhecer conscientemente essa necessidade, projetar um meio para satisfazé-la e agir
para tal. Esse é o sentido ontolégico do trabalho que forma uma unidade com o sentido histérico do
trabalho.

Saviani (2007) faz um esboco sobre o trabalho como principio educativo e, baseando-se na
nocdo de escola unitaria, de Gramsci, delineia o sistema de ensino brasileiro e coloca que essa
escola corresponderia a Educacdo Basica (Fundamental e Médio) e que a base em que se assenta a
estrutura do Ensino Fundamental é o principio educativo do trabalho, ao passo que o papel do
Ensino Médio devera ser o de recuperar a relacao entre o conhecimento e a pratica do trabalho.

E importante ressaltar que o trabalho, como principio educativo, ndo pode ser reduzido a,
apenas, uma atividade didatica ou metodoldgica, ja que, antes, ele € um principio ético politico. E,
ao mesmo tempo, um direito e um dever. De acordo com Frigotto (2001), o trabalho como principio
educativo deriva do fato de que todos os seres humanos sdo seres de natureza e, portanto, tém

a necessidade de alimentar-se, proteger-se das intempéries e criar seus meios de vida. Assim, é
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importante que, desde a infancia, seja ensinado que a tarefa de prover a subsisténcia e outras esferas
da vida pelo trabalho deverad ser de todos, evitando criar individuos que exploram e vivam do
trabalho do outro.

Portanto, pensar o trabalho como principio educativo vai muito além do sentido de
preparacdo de mao de obra, devendo existir uma preocupacao social e politica, que tenha como
finalidade tornar esse trabalhador consciente de sua situagao.

A forma como o trabalho foi se desenvolvendo e se complexificando na sociedade é
chamada de processo histérico. Conforme vai modificando o0 modo de existéncia humana, mudam
as formas pelas quais os homens existem. Nas comunidades primitivas, os homens, coletivamente,
se apropriavam dos meios de producdo da existéncia e, nesse processo, se educavam e educavam as
novas geracdes. Com a apropriacdo privada da terra, os proprietarios conseguiram o controle dela e
dos meios de producédo, conseguindo, assim, a sobrevivéncia a partir da exploracdo do trabalho
alheio, dos ndo-proprietarios.

Neste modelo de organizacdo social, em que uns se apropriavam dos meios de producdo e
viviam da exploracdo do trabalho do outro, uma parte da populacdo dedicava-se ao trabalho,
enguanto a outra parte vivia do écio. Assim, surgiu a escola, na antiguidade, com o seu sentido
original de lugar do ocio, em contraposicao ao trabalho (Saviani, 2007).

A sociedade capitalista, cujo eixo passa a girar em torno da cidade, incorpora, na propria
forma de organizacdo, os cddigos escritos, gerando a necessidade de que todos possam domina-los.
Decorre dai a proposta de universalizacdo da escola e é sobre essa base que vao se estruturar 0s
curriculos escolares (Saviani, 2003).

Conforme Silva (2012), o curriculo pode ser compreendido como a selecdo dos
conhecimentos e das praticas sociais historicamente acumulados, considerados relevantes em um
dado contexto historico e definidos tendo por base o projeto de sociedade e de formacdo humana
que a ele se articula. O curriculo, assim, se expressa por meio de uma proposta pedagogica definida
coletivamente e na qual se explicitam as inten¢Ges de formacdo, bem como as préaticas escolares que
deseja realizar com vistas a dar materialidade a essa proposta.

Saviani (2007), acrescenta que a Revolucdo Industrial colocou a maquina como centro do
processo produtivo, e da Revolucdo Educacional surgiu a escola como forma principal e dominante
de educacgédo. Neste processo, a escola se ligou a0 mundo da producéo e, assim, a educacao que a
burguesia realizou sobre a base do ensino priméario, novamente, ndo passou da divisdo dos homens
em dois campos: das profissdes manuais e das profissdes intelectuais, manifestando-se na proposta
dualista das escolas profissionais para os trabalhadores e as escolas de ciéncias e humanidades para

os futuros dirigentes.
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Diante dessa situacdo, os trabalhadores ndo podem ser expropriados de seus conhecimentos,
porgue, sem esses conhecimentos, ndo conseguem agregar valor ao capital, através do seu trabalho.
Assim, a sociedade capitalista desenvolveu mecanismos para distribuir de forma parcelada esse
conhecimento aos trabalhadores, sendo o taylorismo a expressdo dessa tradicéo.

Conforme Frigotto (2005), a énfase dada a educacdo béasica desde os anos de 1950, comegou
a se desenvolver a partir da teoria do capital humano e, mais recentemente, a partir da década de
1980, as nogdes da sociedade do conhecimento, pedagogia das competéncias e empregabilidade
passaram a nortear a educacdo. Desse modo, quanto mais regressivo e desigual o capitalismo, mais
énfase é dada ao papel da educagdo, énfase marcada pelo viés economicista, fragmentario e
tecnicista.

Nesse contexto é que se delimita a concepcao de educacdo profissional no capitalismo, com
a fragmentacao do trabalho em especialidades autdnomas, implicando, assim, a divisdo entre 0s que
concebem e controlam o trabalho dos que o executam. O Ensino Médio no Brasil vem se
constituindo nessa dualidade: preparar para a continuidade dos estudos e, a0 mesmo tempo, para o
mundo do trabalho.

Por essa razao, é preciso pensar em uma educacdo que ndo se limite ao imediatismo, ao
pragmatismo e ao utilitarismo. As politicas publicas precisam realmente projetar um Ensino Médio
que atenda verdadeiramente aos anseios e necessidades de todos os cidaddos, no sentido da
universalizagdo com qualidade. E de uma educagdo profissional que supere o imediatismo do
mercado, fazendo com que o conhecimento seja um instrumento de emancipacdo e ndo um
doutrinamento dos trabalhadores.

Frigotto (2001), considera a educacdo profissional em um enfoque mais amplo, de certo
modo, criticando o oportunismo da sociedade capitalista em promover uma educacgdo tecnicista,
pouco emancipadora e voltada para a formacdo de méo de obra e para a manutencdo dos meios de
producdo. Ele defende a ideia de uma educacéo ampla, omnilateral, voltada para a formacao cidada,
com consciéncia critica e, a0 mesmo tempo, para uma sociedade comprometida com valores,
inclusive valores econdémicos e ambientais, atuais, como o desenvolvimento sustentavel e o

fortalecimento da democracia no Estado e na sociedade em geral.

PERCURSO METODOLOGICO

A pesquisa foi desenvolvida dentro de uma abordagem qualitativa que, segundo Minayo

(2001), trabalha com o universo de significados, motivos, aspirac@es, crencas, valores e atitudes, o
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que corresponde a um espaco mais profundo das relag6es, dos processos e dos fendmenos que nao
podem ser reduzidos a operacionalizacao de variaveis.

Os participantes da pesquisa foram os estudantes e professores do 2° periodo do curso
profissionalizante de Administracdo, modalidade subsequente, da Escola Estadual Raul Soares, e 0s
estudantes e professores do 1° ano do curso de Logistica da EE Senador Levindo Coelho. Ambas
localizadas no municipio de Uba (MG).

A coleta de dados foi realizada por meio da aplicacdo de questionarios que foram impressos
e aplicados de forma presencial, em data e horario acordados previamente com a gestdo da escola.

Os dados quantitativos foram organizados e analisados por meio de estatistica descritiva, no
programa Excel, permitindo a andlise interpretativa com base no referencial tedrico da pesquisa e
definidos conforme seus objetivos.

Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEPH)
do IF Sudeste MG, com nimero CAAE 55306422.3.0000.5588.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A EDUCACAO PROFISSIONAL NA VISAO DOS DOCENTES

A pesquisa com os docentes ocorreu nos meses de agosto e setembro de 2022. Do total de
15 docentes, 8 responderam ao questionario.

A faixa etaria dos docentes variou entre 40 e 45 anos de idade (38,5%), seguido por 23,1%,
entre 30 e 35 anos, e 15,4%, entre 35 a 39 anos. Esses dados corroboram com os resultados
encontrados pelo Censo escolar 2022 (Brasil/Ministério da Educacao/INEP, 2023), no qual foi
observado que, na distribuicdo dos docentes por idade, a maior concentracao estava nas faixas de 40
a 49 anos e de 30 a 39 anos, respectivamente.

Todos os docentes participantes da pesquisa possuiam mais de 5 anos de atuacdo na Rede
Estadual de Ensino. J& em relacdo ao tempo de atuacdo na Educagdo Profissional e Tecnoldgica
(EPT), verificou-se que 53,8% dos docentes participantes da pesquisa tinham entre 3 e 5 anos de
atuacdo, 15,4% acima de 5 anos e o restante menos de 3 anos de atuacao na EPT.

Quanto a titulacdo, verificou-se que 69% dos docentes possuiam especializacdo, 23% apenas
curso de graduacdo e apenas 8% possuiam titulo de mestre, 0 que nos mostra que a maioria ainda
busca se aprimorar na carreira. Esses dados podem estar relacionados a uma das metas destacadas
no Plano Nacional de Educacdo (PNE 2014-2024) em relacdo a pds-graduacdo e a formacao

continuada dos docentes da Educacdo Basica. A Meta 16 do PNE/2014-2024 busca formar, em
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nivel de po6s-graduacdo, 50% dos professores de educagdo basica até o ultimo ano de vigéncia do
Plano e garantir a todos os profissionais da Educacdo Basica a formagdo continuada em sua &rea de
atuacdo (Brasil, 2014). De acordo com 0 Resumo técnico, do censo escolar 2022, os percentuais de
docentes da Educacdo Basica com pds-graduacdo e formacdo continuada tém aumentado
gradativamente ao longo dos Ultimos cinco anos, subindo de 37,2% em 2018 para 47% em 2022. O
percentual de docentes com formagdo continuada também apresentou elevacéo, saindo de 36% em
2018, para 40,5% em 2022 (Brasil/Ministério da Educacdo/INEP, 2023, p. 48).

O Documento Orientador Educacdo Profissional no Estado de Minas Gerais (Minas Gerais,
2021) estabelece como finalidade dos cursos técnicos proporcionar aos estudantes conhecimentos,
competéncias e saberes necessarios ao exercicio profissional e da cidadania, com base nos
fundamentos cientifico-tecnoldgicos, socio historicos e culturais, articulando com as dimensées do
trabalho, da tecnologia, da ciéncia e da cultura, propiciando, simultaneamente, a elevacao dos niveis
de escolaridade e contribuindo para profissionalizacdo de jovens e adultos com vistas a insercao no
mundo do trabalho e atendendo as demandas das comunidades, territdrios e dos arranjos produtivos
locais.

Quando convidados a refletir sobre os objetivos da formacdo, percebemos que 38% dos
docentes escolheram a op¢ao “Formacgdo de qualidade que desenvolva as varias dimensbes dos
alunos para que possam ingressar no mundo do trabalho ou dar prosseguimento aos estudos de
forma ativa e autbnoma, objetivando dar sua contribui¢do para o desenvolvimento da sociedade em
favor do bem coletivo” , seguido por 23,08% que escolheu a opg¢do “Formagdo de qualidade que
proporcione aos alunos o desenvolvimento integral de suas capacidades, prontos para ingressarem
no mundo do trabalho ou dar prosseguimento aos estudos, como escolherem”, conforme mostrado

no Gréfico 1.
Grafico 1 — Objetivos da formagéao profissional segundo os docentes participantes da pesquisa.

Formagio que desenvolva asvarias dimensdes dos alunos para que possam
ingressar no mundo do trabatho ou dar prosseguimento aos estudos de forma _ 18.46%
ativa e autdnoma, objetwvando dar sua contribuigiio para o desenvolvimento R
da sociadade em favor do bem coletivo
Formagio que proporcione aos alinos o desenvolvimento integrl de suas
capacidades. para mgressarem no mundo do trabalho ou dar prosseguimento _ 23.08%
a0s estudos

Formago de profissionais qualificados e capazes de prosseguirem os

estudos & entrar no mercado de trabalio aphicando os conhiecimentos — 15.38¢

adquiridos ao longo da vida e dar sua contribuicio na soctedade e na S

economia

Formagdo pam atender as demandas do mercado de trabatho e assim

. 23,087
contnbuir na sociadade e na economia v "

Fonte: Dados da pesquisa (2023).

COLEGIO DE APLICACAO-COLUNI/ UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA  https://periodicos.ufv.br/rpv



10 ISSN: 1983-2656 Vol. 13 -n. 1 - 2024 REVISTA PONTO DE VISTA

Analisando o Gréfico 1, percebe-se que os docentes entendem que a formacgéo na educacao
profissional deve ter como objetivo formar estudantes numa visdo critica e emancipadora,
entendendo que uma formacdo plena vai além do dominio de conhecimento especifico ou do
contexto profissionalizante em que se aplica. Esse posicionamento concorda com a visdo de
formacgéo integral, discutida por Frigotto (2001, 2005), Saviani (2003, 2007), Moura (2010),
Frigotto; Ciavatta; Ramos (2014), Kuenzer (2017) e Ciavatta (2019). Entretanto, quando 23,08%
desses docentes escolhem a op¢ao “Formacdo de trabalhadores qualificados para atenderem as
demandas do mercado de trabalho ¢ assim dar contribui¢ao na sociedade ¢ na economia” ¢ 15,38%
“Formagdo de profissionais altamente qualificados e capazes de prosseguirem nos estudos e
futuramente entrar no mercado de trabalho aplicando os conhecimentos adquiridos ao longo da vida
¢ dar sua contribuigdo na sociedade e na economia”, percebe-se que a visdo desses docentes e
gestores ainda estd voltada para uma formacédo que atende apenas aos interesses do mercado de
trabalho, como preveem Frigotto (2001), Lima; Santos e Silva (2015) e Kuenzer (2017).

Sobre as bases conceituais da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), os docentes
avaliaram os conceitos de omnilateralidade e politecnia, sendo possivel perceber que 41,14% e
61,53%, respectivamente, ndo conhecem esses conceitos. O conceito de trabalho como principio
educativo, foi reconhecido por 53,85% dos docentes e 38,46% conhecem parcialmente esse

conceito (Grafico 2).

Gréfico 2 — Conhecimento acerca das bases conceituais da EPT, segundo os docentes participantes da pesquisa.

Conceito de Trabalho como Principio T
3 38.46%
Educativo
7.69%
23.07%

Conceito de Politecnia
61.53%

15.40%

Formacdo Ominilateral 38.46%
46.14%

Conheco totalmente  ®Conheco parcialmente  ®NZo conheco

Fonte: Dados da pesquisa (2023).
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Nas Ultimas décadas, vivenciou-se, na educagdo, uma intervencdo economicista dos
organismos internacionais como o Fundo Monetario Internacional (FMI), Banco Mundial,
Organizacdo Mundial do Comércio (OMC), ONGs, entre outros, que direcionam o que deve ser
trabalhado nas salas de aula, a fim de manter a hegemonia da logica do capital (Cruz, 2003,
Meészéros, 2008).

Os dados encontrados em relacdo aos conceitos podem ser melhor compreendidos se
levarmos em consideracdo que o Estado de Minas Gerais possui parceria publico-privada com o
Instituto de Corresponsabilidade pela Educacdo (ICE) e que este tem como principios: o
Protagonismo dos estudantes; os Quatro Pilares da Educacdo (conhecer, fazer, conviver e ser); a
Pedagogia da Presenca; e a Educacdo Interdimensional (ICE, 2021, Morais; Monteiro; Henrique,
2022).

A EDUCACAO PROFISSIONAL SOB A PERSPECTIVA DOS ESTUDANTES

A pesquisa contou com a participacdo de 33 estudantes do curso técnico, sendo 6 estudantes
do 3° periodo do Curso Técnico em Administracdo, que funcionava no periodo noturno de forma
concomitante e subsequente e 27 estudantes do 1° periodo do Curso Integral de Logistica. E
importante ressaltar que a turma de Administracdo concomitante e subsequente contava com apenas
6 alunos e todos participaram da pesquisa. A turma de Logistica Integral possuia 32 alunos
matriculados, sendo que 27 concordaram em participar da pesquisa.

Quando perguntados se ja estavam trabalhando, quase 30% dos jovens possuia algum tipo
de ocupacdo. De acordo com estes dados, é possivel perceber que o trabalho faz parte da vida de
alguns jovens, que desde muito cedo precisam ajudar na complementacdo da renda familiar. Esses
dados divergem da pesquisa de Marcassa e Conde (2017), que investigaram jovens estudantes que
viviam em um territério de precariedade Social em Floriandpolis, onde 69,2% dos jovens
pesquisados estudavam e trabalhavam e que 33,7% comegaram a trabalhar antes dos 16 anos, mas
convergem quando as autoras colocam que as ocupagOes sdo predominantemente informais,
simples, precarias e com baixa remuneracdo. Este fato mostra que o trabalho pode ter, para esses
jovens, um sentido de precarizacdo e de inseguranca (Antunes, 2011), comprometendo seu status,
ou sua ascensdo social (Bernal-Torres; Peralta-Goémez; Thoene, 2020, Faria, 2022).

Sobre os motivos que levaram os alunos participantes da pesquisa a buscarem um curso
técnico (Gréfico 3), é possivel perceber que a busca pelo aperfeicoamento foi a op¢do mais
escolhida (57,60%), seguida pela necessidade de emprego (30,30%), apontando, assim, que para

87,90% dos estudantes a importancia da formacao/aperfeicoamento profissional para a inser¢do no
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mundo do trabalho. Sugerindo, ainda, a percepg¢éo da centralidade do trabalho para estes estudantes
(Antunes, 2009, Pereira; Paiva; Irigaray, 2021).

Esse resultado também foi encontrado na pesquisa de Marcassa e Conde (2017), em que
57% dos jovens buscavam na escola “adquirir conhecimentos” e 30% necessidade de emprego para
melhorar seu futuro e o da familia, indicando, assim, que esses jovens atribuem a escola o sentido
de realizacdo pessoal, projecdo econdmica e ascensao social, ainda que a instituicdo de ensino ndo
seja capaz de realizar essa integracdo com o trabalho, devido ao quadro geral de desemprego
estrutural existente no Brasil, conforme ja apontado por autores, como Ribeiro (2000) e Cardoso
(2008).

Portanto, essa busca por cursos profissionalizantes como forma de qualificacdo e/ou
aperfeicoamento, ainda no Ensino Médio, se relaciona com a crise mais ampla do trabalho
assalariado, mostrando como a relacdo trabalho e salario ndo pode ser desconsiderada nessa
dindmica (Antunes, 2011, Ferraz; Fernandes, 2019), e com algumas das respostas mais comuns para
enfrentad-la, em que a ideologia da interiorizacdo do fracasso ganha forca e que os jovens séo

responsaveis pelo seu sucesso e fracasso.

Gréfico 3 - Motivacdo para a busca de um curso técnico, segundo os estudantes participantes da pesquisa.

Busca de aperfeicoamento _ 57.60%
Necessidade de emprego _ 30.30%
Unica opcéo - 6,10%
Busca de conhecimento I 1%
Motivacdo familiar . 3%
Fonte: Dados da pesquisa (2023).

Quando perguntados sobre os planos ap6s a conclusdo do curso, 66,7% dos estudantes
responderam que pretendem, ao terminar o curso, ingressar no mundo do trabalho e continuar
estudando, o que reflete muito a realidade dos estudantes do Ensino Médio profissional. De

maneira geral, muitos estudantes buscam, na Educagdo Profissional, oportunidades mais imediatas.
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Entretanto, 9,1% dos entrevistados ndo demonstram interesse em dar prosseguimento aos estudos,
pretendendo ingressar no mundo do trabalho, conforme mostrado no Grafico 4.

Esses dados, a nosso ver, refletem certo adestramento da formacgdo profissionalizante, tal
como mencionado por Frigotto (2001). Isto nos remete a um certo conformismo em relacdo um
contexto no qual o trabalho é colocado como elemento central e centralizante em detrimento de
outros, que ndo sdo considerados em uma sociedade capitalista (Antunes, 2009, Frigotto; Ciavatta;
Ramos, 2012, Pereira; Paiva; Irigaray, 2021).

Por outro lado, segundo Ramos (2008, p. 12), “a juventude brasileira proveniente da classe
trabalhadora ndo pode adiar para depois da educacdo basica ou do ensino superior 0 ingresso na

atividade econdmica.”

Gréfico 4- Planos dos estudantes participantes da pesquisa, apds término do curso.

Ingressar no mundo do trabalho e _ i
continuar seus estudos A
N3o sabe - 15,2%
Ingressar no mundo do trabalho - 9.1%

Apenas continuar seus estudos . 6.1%

Continuar no mesmo trabalho e

: : | 1.0%
continuar aperfeicoando :

Fonte: Dados da pesquisa (2023).

Assim, o resultado da pesquisa vem ao encontro dessa constatacdo, ja que, para a maioria
dos jovens pesquisados, o trabalho é necessario para que possam dar continuidade aos seus estudos,
de modo a se estabelecer uma espécie de circuito fechado no qual o Unico meio de acesso aos
estudos é o trabalho. Trabalho este que, por sua vez, garantira o ingresso no préprio mundo do
trabalho. Podemos dizer, nesse caso, que, para boa parte da juventude, a escola e o trabalho séo
realidades combinadas e cotidianas, sugerindo que o trabalho divide a centralidade de sua
importancia com a dos estudos.

E importante lembrar também que este interesse pelo mundo do trabalho pode ser motivado

por diversos fatores, levando em consideracdo os objetivos do aluno, sua formacdo familiar, sua
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realidade financeira, entre outros fatores, mostrando como o trabalho, para esses alunos, pode ter
diferentes justificativas, que Ihes dao diferentes sentidos e motivacBes para busca-lo (Antunes,
2009, 2011, Bernal-Torres; Peralta-Gomez; Thoene, 2020, Silveira et al., 2020).

Para tentar compreender se 0s jovens pesquisados entendem a sua formacdo, foram
propostas 4 opg¢des para que escolhessem qual o objetivo principal da Educacgdo Profissional, cujos

resultados podem ser visualizados no Grafico 5.
Grafico 5 — Objetivo da formagao, segundo os estudantes participantes da pesquisa.

Formac3o que desenvolva as vanias dimensées dos dunos parz ingressar no munde
do trabalho ou dar prosseguimente 20s estudos de forma ativa e autéacma
objetivando dar suz contribuic3o para ¢ desenvolvimento da sociedade em f=vor do
bem coletivo.

1520%

Formag3o que proporcione. aes 2lunoes. o desenvolvimento mteged de capaddades.
para ingressarem no pmnde do trabathe ou dar prosseguimento 20s estudos.

1820%

4240%

Formag3e de profissonas altamente qualificados e capazes de prosseg@rem nes

estudos e fomramente eatrar no mercado de trabalho aplicande os conbecimentos
adquindos ac longe da vida e dar sua contribuicio na sociedade e na economia.

Quzlificacio para atenderem 2s demandas do mercado de trabatho e assim dar

- = : - "?__{_-')v '3
contribuicdo na sociedade e nz economia 2420%

Fonte: Dados da pesquisa (2023).

O Ensino Médio, etapa final da Educacdo Basica, ao longo da historia da educacdo passou
por diversas descontinuidades e sempre promovendo a dualidade estrutural, separando a formacéo
geral da formacgéo profissional. Nesse contexto, a proposta de formacdo geral era voltada para
atender a elite e dar a esta 0 acesso ao ensino superior e a educacdo profissional, para os mais
pobres, atendendo a necessidade do capitalismo, formando méo de obra para o mercado, conforme
observamos em autores como Escott e Moraes (2012), Vieira; Souza Junior (2016), Moura (2010),
Frigotto; Ramos; Ciavatta (2005), Ramos (2014), Ferretti (2018).

Kuenzer (2005) esclarece que o Ensino Médio se destaca dos demais por ser o nivel mais
dificil de enfrentamento ao longo da historia da educacdo brasileira, em decorréncia da dupla
funcdo: preparar para a continuidade de estudos e, a0 mesmo tempo, para 0 mundo do trabalho. De
acordo com Frigotto (2003, p. 26), na perspectiva das classes dominantes, a educagéo, sobretudo,
das massas dos trabalhadores, deve enfatizar e objetivar a, habilitacdo técnica-social e
ideologicamente para o trabalho. Trata-se de subordinar a fungdo social da educacdo de forma

controlada para responder as demandas do capital.
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Ao analisar o entendimento dos estudantes em relacdo ao objetivo da formacéo profissional,
percebe-se que 42,40% e 24,20% entendem a sua formacao nessa perspectiva da classe dominante,
visando o atendimento ao mercado de trabalho, entendendo, assim, a apropriacao do trabalho para o
atendimento das necessidades de acumulagio do capital, que se da em beneficio de uma minoria. E
importante destacar que, 18,20% e 15,20% entendem que o objetivo da formacdo profissional é
mais amplo, levando em consideracdo a formacéo integral do sujeito, formagdo essa que habilite
esse estudante para se inserir no mundo do trabalho e que o prepare, a0 mesmo tempo, para a
continuidade dos estudos, se assim o desejar (Grafico 5). A mesma pergunta foi respondida pelos
docentes e gestores, e o resultado foi inverso ao dos estudantes, quando a maioria entende o
objetivo da educacdo profissional no sentido de formacdo para o mundo do trabalho (Gréfico 1).

CONSIDERACOES FINAIS

A sociedade em que vivemos é marcada por praticas sociais excludentes e por uma educacéo
escolar tradicionalmente assentada na dominacdo e no controle sobre os individuos, privilegiando
praticas que levam a adaptacdo dos sujeitos.

Dois aspectos, entdo, podem ser levantados nesta pesquisa. Primeiramente, observamos que
a educacéo profissional ndo se baseia em anseios sociais, necessariamente, mas em anseios de uma
parcela da sociedade que se volta para a énfase na economia e na producdo, com forte demanda por
méao de obra. Em segundo lugar, observamos que os sentidos do trabalho, entre os estudantes, se
veem mesclados com outras preocupagdes como mercado de trabalho, emprego, profissao, dentre
outros, revelando um universo de preocupacdes, expectativas e, mesmo, angustias.

Cabe lembrar que a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) se coloca como um
caminho, ou um encaminhamento para essas questdes. No entanto, este caminho se encontra
fortemente influenciado por questbes que ndo dizem respeito diretamente a educacdo, mas por
ideologias de mercado, mercado esse que também depende da educacdo para o seu funcionamento.

Conhecer os sentidos do trabalho baseados nos anseios e expectativas dos estudantes e
professores faz-se primordial para se repensar a proposta de EPT em uma perspectiva de educagéo
voltada para a emancipacao, onde professores conhecam e entendam as nuances que envolvem a
modalidade em que atuam e assim possam ajudar a desenvolver nos estudantes a capacidade de
reflexdo e andlise critica das situacdes e contextos em que vivem, trabalhando sempre em uma viséo

ampla, nunca reduzindo essa formagdo em apenas uma qualificacdo técnica e instrucional.
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