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RESUMO: O artigo parte de questionamentos e inquieta¢Ses sobre a formacio
docente no curso de Pedagogia. Para conduzir este estudo nos inspiramos nas
perspectivas dos estudos de género e dos estudos pos-criticos em educagao. O
foco da pesquisa foi o curso de Pedagogia presencial da Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF). Realizou-se entrevistas com cinco estudantes homens que
concordaram em compartilhar suas vivéncias e percepgdes enquanto sujeitos
masculinos na graduac¢io em Pedagogia. Adotando como base os resultados
desse processo investigativo, discutimos neste artigo duas categorias de analise
delineadas a partir das entrevistas: a naturalizacao do curso de Pedagogia como
espaco eminentemente feminino; e o medo e a suspeita em relagdo a presenca
dos estudantes homens nas escolas.

PALAVRAS-CHAVE: Pedagogia; Homens; Relagdes de género; Formacio
e Profissao docente.

ABSTRACT: The article is based on guestionings and concerns regarding the teaching
training in Pedagogy. To conduct this study we were inspired by the perspectives of gender
studies and post-critical studies in education. The center of this study was the Pedagogy course
of the Universidade Federal de Juiz de Fora — UFJE. We conducted interviews with five
male students who agreed in sharing their experiences and perceptions as male subjects in
the Pedagogy course. Having the results of this investigative process, and using it as basis,
we discussed two categories of analysis delineated from the interviews: the naturalization of
the Pedagogy course as an eminently feminine environmenty the fear and concerns regarding
the presence of male students in schools.

KEYWORDS: Pedagogy; Men; Gender relations; Teaching training and teaching
profession.
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1. INTRODUZINDO A DISCUSSAO
presente trabalho se insere entre pesquisas contemporaneas que
pretendem discutir os modos pelos quais as relagoes de género e
sexualidades constituem sujeitos. Acolhendo o desafio de pensar
o impensado (MEYER; PARAISO, 2012), foi reunido um conjunto de
questionamentos e inquietagcdes que atravessam o processo de formagao
docente em Pedagogia, buscando a problematizacio de realidades ja
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cristalizadas. Dessa forma, questionamos: é “natural”’ que mulheres exer¢cam
funcées de cuidado e tenham “jeito” para lidar com criancas? E “natural” que
existam fung¢des femininas e masculinas? Que efeitos essas representacdes
tém sobre os sujeitos? Partimos dessas questdes para pensar de que modo
as representacoes de género relacionam-se a op¢ao pelo curso de Pedagogia,
particularmente a op¢io de estudantes autoidentificados como homens.
Historicamente, é possivel argumentar que, a partir do século XIX, a
docéncia com criangas pequenas, e nas primeiras décadas do século XX, o curso
de Pedagogia, foram se constituindo como preponderantemente femininos
(FARIA FILHO; MACEDO, 2004), tendo em vista as representagoes culturais
que associam o cuidado e a educac¢ao de criancas as mulheres (VIANNA, 2002;
LOURO, 2011). A partir da inser¢do de um dos autores deste artigo como
discente e do outro como docente no curso de Pedagogia, surgiram inquietagoes
com essas representa¢des, que naturalizam “fun¢des” femininas e masculinas,
construindo fronteiras para a vivéncia dos géneros. Um dos questionamentos
foi: quais sdo as possiveis dificuldades que um estudante homem podera
encontrar em sua trajetéria académica por ocupar esse espaco?? Estudos como
os realizados por Cardoso (2006; 2007), Ramos e Xavier (2010; 2012), Fonseca
(2011), Gomides (2014), Ramos (2011), entre outros, discutem essas relacoes
a partir das experiéncias de professores homens que atuam nas institui¢oes de
Educacio Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, apontando o
“estranhamento” provocado pela presenca desses sujeitos e as dificuldades que
eles enfrentam ao optar pela carreira do magistério com criancas. Tais estudos
foram pertinentes para nos inspirar a discussao das questdes relacionadas a
formacio docente do professor homem. No entanto, em nossas pesquisas’,
encontramos poucos estudos que discutissem especificamente as experiéncias
de estudantes homens durante a formaciao em Pedagogia (FERRAZ, 20006;
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SANTOS; MELO, 2013). Isso parece indicar uma escassez de trabalhos que
busquem compreender trajetorias, expectativas e processos formativos de
estudantes homens no curso de Pedagogia, na perspectiva dos estudos de
género em relacio a escolha do curso, o trabalho de Pereira (2011), a partir
de pesquisa realizada com estudantes homens do curso de Pedagogia da
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), aponta que tal op¢io envolve
condicionantes individuais (subjetivos) e sociais, considerando aspectos como
expectativas sociais de género no ambito familiar e do trabalho.

A pesquisa na qual nos baseamos para a producdo deste artigo foi
construida como requisito para conclusio de curso e realizada com estudantes
autoidentificados homens do curso de Licenciatura presencial em Pedagogia da
UFJF MG)*. Em um primeiro momento, recorremos a coordenac¢ao do curso
para obter o nimero de estudantes homens matriculados e seus respectivos
contatos. Desse movimento, foram encontrados 16 do total de 334 estudantes
da graduacio — 318 eram mulheres. Os primeiros contatos foram estabelecidos
pot e-mail, seguidos de mensagens por meio da rede social Facebook®, a fim
de ampliar o nimero de participantes. Também foram realizados convites
presenciais, com a colabora¢do de colegas de gradua¢io que cursavam
disciplinas em turmas que contavam com estudantes homens. Do total de
convites realizados, obtivemos um conjunto de cinco patticipantes’, os quais
compartilharam suas vivéncias e percepgbes enquanto sujeitos masculinos
na graduacio em Pedagogia da UFJF a partir de entrevistas individuais que
buscaram delinear as razdes ¢/ou motivos que trouxeram os sujeitos para
a graduagdo em Pedagogia. Ouvimos relatos sobre os desafios, obsticulos,
(pré-)conceitos e projecOes decorrentes dessa trajetoria, levando em conta
suas experiéncias como homens em um curso hegemonicamente feminino.

Tomamos como base os dados produzidos com esse processo
investigativo. A perspectiva te6rico-metodoldgica inspira-se em estudos pos-
criticos no campo da educacio (MEYER; PARAISO, 2012), pautando-se
na problematizacio dos discursos que instituem verdades sobre os géneros
e na desconstrucdo das representacdes de oposi¢do bindria entre masculino
e feminino, entendendo que “[...] qualquer verdade ou certeza (incluindo,
obviamente, as nossas) estd ancorada no que ¢ possivel conhecer num dado
momento, portanto é provisoria, situada” (LOURO, 2007a, p. 241). Ao nos
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aproximarmos dessas correntes tedrico-investigativas, intentamos questionar
0 que esta posto, desconfiar daquilo que é apresentado como verdade, pensar,
refletir e problematizar sobre argumentos ja naturalizados. Nesse contexto,
a resposta almejada se potencializa como via que nos permite pensar além,
transformando-se em duvida constante. Assim, consideramos que ha um jogo
de verdades sobre as relagoes de género e a formagiao em Pedagogia que precisa
ser problematizado na sua contingéncia historica, cultural e social, de modo
que investimos numa postura de davida em relagao aos enunciados construidos
acerca dos papéis, func¢des, habilidades, profissdes e quaisquer outros aspectos
que sdo “naturalmente” atribuidos aos géneros, a partir da imposicao de normas
que determinam os limites para homens e mulheres.

2. ASRELACOES DE GENERO E A FORMACAO EM PEDAGOGIA

Nossas vinculagdes tedricas nos aproximam de estudos contemporaneos
que se baseiam no conceito de género como historicamente vinculado as
lutas feministas, que questionam as explicagbes meramente biologicas para
as desigualdades sociais (LOURO, 2007b). Além disso, ampliam o espectro
de relagoes atravessadas pelos géneros, entendendo que vao além da relagao
de complementaridade entre um sujeito biologicamente homem e outro
biologicamente mulher. Ou seja, seria preciso romper com uma ideia de
binaridade dos géneros, ressaltando que ha modos plurais de constitui¢ao
de sujeitos, que se apropriam de modo diverso dos elementos considerados
femininos e masculinos.

Tomando a dimensio discursiva dos processos de subjetiva¢ao, as
escolhas que fazemos nio sao fortuitas, mas nos vinculam a contextos histéricos
e culturais, nos quais os sujeitos estabelecem relagbes com outros, com
instituicoes (como a familia’, a escola, a igreja, as midias, entre tantas outras) ¢
consigo mesmos. Assim, argumentamos que a op¢ao pelo curso de Pedagogia
¢ atravessada por condicionantes socioecondémicos, de raga e etnia, de geragao
e também de género e sexualidade. Caberia, desse modo, problematizar o
enunciado que diz das mulheres como portadoras de um “instinto materno”
e de habilidades naturais de cuidado e protecdo de si e dos outros, algo que
lhes conferiria um jeito para lidar com criangas, por conseguinte, para assumir
funcodes ligadas ao cuidado e a educacio da infancia, como € o caso da docéncia
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na Educacio Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Um discutrso
de género que tem determinados efeitos na constituicdo dos sujeitos, pois
hd um investimento pedagogico para que as meninas e mulheres, desde que
nascem, aprendam a adotar caracteristicas consideradas femininas, por exemplo,
aprendam a cuidar de criangas, a serem carinhosas, emotivas, delicadas. Em
relagdo aos meninos e homens o investimento ¢ em uma educa¢do para
habilidades, comportamentos e esquemas corporais ligados a agressividade,
forca, virilidade. Porém, os sujeitos nunca se constituem exatamente como
0 previsto’, ou seja, como regem as normas dos géneros. Se nao houvesse a
possibilidade de resisténcias os homens escolheriam profissdes consideradas
“naturalmente” femininas? Ou seja, hA modos de constituir-se que nio se
enquadram completamente as normas, que a desafiam e produzem outros
modos de existéncia.

Historicamente, nossa sociedade realiza investimentos distintos
na constituicio de meninos ¢ meninas ¢ de homens e mulheres. Desde a
infancia, é possivel identificar quais sdo os brinquedos, as brincadeiras, as
cores, as condutas e os comportamentos aconselhaveis e permitidos para
garotos e garotas. Nesse cenario, os processos de construciao dos sujeitos
sao atravessados pelas relagdes de género, que correspondem ao conjunto de
representagoes culturais e sociais, consolidadas no decorrer da histéria, que
atribuem significados, simbolos e diferencas para cada um dos sexos (LOURO,
2007b). Em sua célebre frase, a tedrica feminista Simone de Beauvoir (1967)
argumentou que “Ninguém nasce mulher: torna-se mulher” (p. 9). De outra
forma, mas sob a mesma interpreta¢io, também ¢ correto afirmar que “nao
se nasce homem”, mas “torna-se homem” mediante os processos sociais
e culturais exercidos por meio das relagdes de género. Considerando essas
reflexGes ¢é possivel identificar que somos, enquanto sujeitos sociais, resultado de
todo um processo de subjetivacdo que contribui significativamente para nossa
formagao, nossos comportamentos e escolhas, incluindo op¢oes profissionais,
como ¢ o caso da graduacio em Pedagogia.

Embora as questdes de género se apresentem como emergentes ¢ as
discussoes sobre essa categoria venham se ampliando desde a década de 1980
no Brasil®, a demarcagio das fronteiras entre homens e mulheres continua
permeando as mais variadas instancias do social, sustentada por campos
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discursivos, como as ciéncias, as religides, as midias, atravessando o exercicio das
sexualidades, as praticas profissionais, as relacbes amorosas e familiares. Quando
se considera as rela¢oes de género como construcdes sociais, identificamos
que o conjunto de caracteristicas consideradas “naturalmente” femininas ou
masculinas relaciona-se com a formacao em Pedagogia, caracterizando-a como
um espac¢o hegemonico de formacio feminina, reiterado pelos discursos sociais
e culturais que associam os cuidados e a educacio de criancas as mulheres.

Contemplando esse contexto, a presen¢a masculina no curso de
Pedagogia poderia se caracterizar como uma forma de resisténcia, confrontando
os discursos sociais e culturais — permeados pelas relacoes de género e poder
—, que instituem a docéncia para criangas como uma opgao (exclusivamente)
feminina. Nesse sentido, poderfamos considerar que o poder ¢ positivo,
no sentido de que seus efeitos sobre os sujeitos implicam na produ¢io de
comportamentos e condutas, modos de ser, de sentir e de pensar. O cuidado e
a educacao de criangas pequenas, nesse sentido, figurariam como vinculados a
saberes que instauram jogos de poder, manobras, técnicas que investem sobre
os sujeitos femininos e masculinos. Porém, o poder é um exercicio: os sujeitos
se produzem acatando e assujeitando, mas também contestando e resistindo
aos seus designios (LOURO 2007b; 2011).

Considerando as contribui¢des dos estudos de género e do pensamento
foucaultiano sobre o exercicio do poder e das resisténcias, retomamos o eixo
central deste trabalho, analisando a presenca masculina na graduacio em
Pedagogia da UFJE O processo de analise dos dialogos construidos durante
as entrevistas nos conduziu a delinear duas tematicas que perpassam 0s
discursos dos sujeitos participantes da pesquisa e que congregam expetiéncias
vivenciadas enquanto estudantes homens da gradua¢ido em Pedagogia, os quais
serdo discutidos a seguir.

2.1. A IMAGEM DO HOMEM FORA DO LUGAR: A
“NATURALIZAGCAO” DO CURSO DE PEDAGOGIA COMO UM
ESPACO (EXCLUSIVAMENTE) FEMININO

Pesquisas realizadas por Cardoso (2006; 2007), Ramos e Xavier (2010;
2012), Ramos (2011), Fonseca (2011), Xavier (2013), entre outros pesquisadores
e pesquisadoras, apontam os desafios cotidianos vivenciados por professores
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homens que exercem a docéncia com criangas. De outro lado, muitas sdo as
contendas encontradas por homens que ingressam em cursos de formagao
docente, principalmente, aqueles dedicados ao cuidado e educag¢ao das infancias,
como € o caso da gradua¢io em Pedagogia. Considerando as relacSes de género
e de poder que atravessam esses contextos, analisamos que o fato de haver
homens em uma graduacio considerada “feminina” significa poder questionar
as possibilidades de atuagdo demarcadas pelos géneros — “profissio de mulher”,
“profissao de homem” —, criando assim, resisténcias.

Para que esse cenario seja analisado, é valido recorrer ao histérico da
docéncia no Brasil, no qual o processo de “feminiza¢iao do magistério” ocorreu
de maneira gradual, porém, significativa no decorrer dos séculos. Em relagao
a essas transformacoes, Louro (2011, p. 98) destaca que

[...] no Brasil a instituicio escolar ¢, primeiramente, masculina e religiosa.
Os jesuitas, “braco espiritual da coloniza¢ao”, para além das tentativas de
catequizagao dos indios, investem, de fato, na formagao dos meninos e
jovens brancos dos setores dominantes. As primeiras escolas brasileiras
regidas por esses irmaos (e a grande maioria daquelas que se organizam
a partir de outras ordens religiosas) constituem-se, pois, num espago 7ar-
cadamente masculino, voltado para a formagao de um catélico exemplar.
E importante notar que esse modelo de ensino permanece no pafs por

um largo tempo, mesmo depois de oficialmente afastado, ao final do
século XVIII (grifos nossos).

Janasegunda metade do século XIX, com as emergentes transformacdes
sociais de um pafs recém-independente, as institui¢des escolares brasileiras e
seus docentes passam a adotar um novo estatuto de escola, inspirado nos
recentes processos de urbanizacio da nagdo (LOURO, 2011). Nesse periodo,
o magistério se tornara “[...] uma atividade permitida e, ap6s muitas polémicas,
indicada para mulheres, na medida em que a prépria atividade passa por um
processo de ressignificacao” (LOURO, 2011, p. 99, grifos da antora). No entanto,
as transformagdes sociais que atravessaram a configura¢ao do trabalho docente
foram marcadas pelas relagoes de género, estabelecendo condutas e atividades
distintas para professoras e professores.
Embora professores e professoras passassem a compartilhar da exigéncia
de uma vida pessoal modelar, estabelecem-se expectativas e funcoes di-

ferentes para eles e para elas: sdo incumbidos de tarefas de algum modo
distintas, separados por género (senhoras “honestas” e “prudentes” en-



Educagdo em Perspectiva, Vicosa, v. 7, n. 1, p. 53-76, jan./jun. 2016 61

sinam meninas, homens ensinam meninos), tratam de saberes diferentes
(os curriculos e programas distinguem conhecimentos e habilidades
adequadas a eles ou a elas), recebem salarios diferentes, disciplinam de
modo diverso seus estudantes, tém objetivos de formacao diferentes e
avaliam de formas distintas (LOURO, 2011, p. 99-100).

No comeco do século XX, o carater feminino do magistério infantil se
intensificou a tal ponto que, no final da década de 1920 e inicio dos anos 1930,
a maioria do professorado ja era essencialmente feminino (VIANNA, 2002).
Ao analisar essas transformacOes que permearam a trajetoria da docéncia em
nosso pais, Vianna (2002, p. 85) pondera que

[...] desde o século XIX, pouco a pouco os homens vao abandonando as
salas de aula nos cursos primarios, e as escolas normais vao formando
mais e mais mulheres. Essa caracteristica mantém-se por todo o século
XX, estimulada, sobretudo, pelas intensas transformacoes economicas,
demograficas, sociais, culturais e politicas por que passa o pais e que
acabam por determinar uma grande participagao feminina no mercado
de trabalho em geral.

A partir desse ponto, considerando os caminhos historicos que foram
se consolidando para o carater feminino da docéncia no Brasil, retomamos uma
questdo emergente das entrevistas com os estudantes homens que explicitam
a naturalizacdo do curso de Pedagogia como um espago feminino. Alguns
entrevistados apontaram os “estranhamentos” sociais produzidos por ocuparem
esse espago.

Ao narrar suas experiéncias na Faculdade de Educa¢io, Eduardo’
assinala que em sua turma existem cinco colegas homens, no total de 35
estudantes. Segundo o entrevistado, os proprios professores do curso de
Pedagogia “estranham” esse nimero ao chegarem a sala: ““Todos os professores
falam: nossal Quanto homem nessa turma! Até os professores estranham a
presenca de cinco homens em uma turma de 35 pessoas” (Eduardo, Entrevista
n° 2,18 set. 2014).

Eduardo ainda pondera que nao é apenas nos espacos da sala de aula
que os “estranhamentos” acontecem. Ao narrar a conquista de uma bolsa de
iniciacdo cientifica em um dos nucleos de pesquisa da Faculdade de Educagao,
foi parabenizado por seus professores orientadores por ser o primeiro homem
a ocupar o espac¢o de bolsista no nucleo desde sua fundagio, na década de 1980.
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As interpretacdes das experiéncias de Eduardo podem ser atravessadas
pelas relagdes de género e pelo historico da docéncia em nosso pafs. Como
observado nas reflexdes realizadas acima, a carreira no magistério foi sendo
configurada por meio de transformacdes sociais organizadas sob a 6tica dos
géneros. Como resultado dessas transformagdes, o curso de Pedagogia se
constituiu em um espaco hegemonico de formacao feminina, contribuindo
para a construcdo de um petfil sobre seus/suas discentes. Pollock (1990 apud
LOURO,2011, p. 103), aponta “[...] que todos os discursos sociais produzem
representacoes”. Nesse contexto, analisamos que os discursos sociais acerca
da formag¢io em Pedagogia produzem e difundem um perfil sobre as/os
estudantes que ocupam essa graduacdo, imagem que se confronta com a
presenca de sujeitos masculinos nesse espaco, acarretando “estranhamentos” e
o esteretipo do “homem fora do lugar”. Nas escolas, os professores homens
sdo caracterizados da mesma forma, e em algumas situacOes, identificados
como profissionais “totalmente deslocados nas instituicoes” (RAMOS, 2011;
RAMOS; XAVIER, 2010; 2012; XAVIER, 2013).

Embora alguns estranhamentos sociais sejam exercidos pela presenga
masculina no curso de Pedagogia, alguns episodios relatados nas entrevistas
apontam a forma como as relagdes de género organizam as experiéncias e as
possibilidades que atravessam a convivéncia entre homens e mulheres. Lufs, a0
destacar sua participagao no Diretdrio Académico (D.A.), afirmou que quando
se filiou a instancia de representacdo estudantil, o D.A. do curso de Pedagogia
possufa como presidente um homem, que se reelegeu meses depois. “Isso me
causava um estranhamento... Como pode? [...]. Nessa coisa de coordenagao e
lideranga parece que as mulheres correm |[...|” (Luis, Entrevista n°. 4, 19 set.
2014).

Nas gestOes seguintes, ele assinala que foi vice-presidente com outro
colega homem na administracio do Diretério. Quando apoiado pelo grupo para
ascender a presidéncia, abdicou da posic¢ao, indicando a candidatura de uma
graduanda, que venceu as eleicdes do D.A. Luis ainda relata que mesmo com
uma colega ocupando o cargo de presidente, ele permaneceu como vice, sempte
estando por perto. Nesse sentido, poderfamos problematizar o significado de
“estar por perto” como vinculado a no¢oes organizadoras das relagdes sociais
que depositam sobre os homens as instancias decisérias, de comando e de
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administracio. Embora nido possamos afirmar quais eram as “verdadeiras”
intencoes de Luis (e nem caberia tal afirmacio), nos conduzimos a pensar
que a possivel justificativa de “estar por perto” como “apoio” ou “prote¢ao”,
também pode ser pensada como estratégia de submissio feminina. Na
construcao de argumentos para problematizar esse contexto, levando em conta
que as posicdes de poder vao se constituindo por meio dos géneros a partir
da compreensao social e cultural de quem deve ocupar esses espacos, Louro
(2011) destaca que “[...] a segregacao social e politica a que as mulheres foram
historicamente conduzidas tivera como consequéncia a sua ampla invisibilidade
como sujeito” (p. 21), o que ocasionou restritas participacOes femininas em
instancias de representagdo. No caso aqui apontado, em relagio a presidéncia
do D.A,, trata-se de pensar na ocupagao de lugares de poder como estratégicas
e moveis, conferindo aos sujeitos limitagdes, mas também beneficios. Lugares
sempre em disputa e negociacio, lugares que sdo arquitetados e organizados
pelos géneros. Nao estar a frente da presidéncia do D.A. nao significa auséncia
do exercicio do poder pelas estudantes, mas implica na reiteragdo de expectativas
sociais quanto ao protagonismo de homens e mulheres.

José, Salvador e Rafael também vivenciaram situagdes no decorrer de
suas trajetorias académicas em que a presenca masculina se destaca em espacos
hegemonicamente femininos, como relatado por Luis. Nesse contexto, em
situacoes especificas do cotidiano, a figura masculina é creditada como detentora
de inteligéncia, razao, mediacao de conflitos, lideranca e atengao — “aqueles que
merecem ser ouvidos”. Analisando a atribuicao desses lugares, Louro (2011, p.
104) aposta no argumento das representacoes sociais que sao construidas para
homens e mulheres, concluindo que “Diversos grupos de vozes desenharam
esses sujeitos. Do outro lado, eles e elas acataram, adaptaram ou subverteram
esses desenhos. Relages de poder estavam em jogo aqui — como em todas as
instancias sociais”.

Outra discussdo que atravessa as representacoes dos géneros e de
seus sujeitos ¢ em relagdo as aptidoes de mulheres e homens no cuidado e
na educagdo de criangas pequenas. Ao analisar essas habilidades atribuidas a
professoras e professores, Eduardo usa como exemplo a situagdo em que uma

crianga pequena chora, dizendo:
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“Eu nao tenho muito o dom... Muito o trato com crianga. |...]. A mulber ela sabe,
né? Se a crianca ta chorando, a mulber vai ld e pega a crianga no colo e a crianca
para de chorar e resolve 0 problema. Jd o homem nao... O homem vai l e vai criar
mais problema: vai quebrar alguma coisa, vai bater na crianca...” (Eduardo,
Entrevista n°. 2, 18 set. 2014).

O relato do colega sinaliza a consolidacao das representacSes sociais
de género, que aponta o cuidado “natural” que as mulheres exercem em
relacdo as criangas, considerando que “[...] elas trazem consigo a vocagao
para a maternidade e as maes, por natureza, ¢ que protegem e cuidam — com
desvelo — dos filhos pequenos e jamais cometeriam qualquer tipo de maldade
contra criangas” (RAMOS; XAVIER, 2012, p. 108).

Ainda no contexto das discussoes sobre as representacoes sociais entre
homens e mulheres, ¢ valido ressaltar a organizacio da hierarquia docente em
relagio aos ganhos salariais, considerando que “[...] mesmo com a feminiza¢ao
da docéncia, os homens ainda ocupam as fungdes de maior prestigio social e
recebem os salarios mais altos” (VIANNA, 2002, p. 92). Em relacio a isso,
Vianna (2002, p. 92) destaca ainda que

Em 1997, uma professora, de 1* a 4* série do Ensino Fundamental —
funcdo que abrange maioria absoluta de mulheres — recebia, em média,
um salario mensal liquido de cerca de R§ 425,60, enquanto o rendimento
médio docente no Ensino Médio (com quase 40% de homens) era de R$
700,19 mensais. [...]. Nesse sentido, a utilizagdo do género como categoria

explicativa de andlise ganha enorme utilidade para a compreensio da di-
visio/segregacio sexual do trabalho contida na feminizacao da docéncia.

Analisando esse movimento ainda no processo de formacao, Eduardo,
Salvador e Rafael sinalizaram seus desejos em ocupar fungdes que superem
as praticas nas escolas, seguindo caminhos na pos-graduagao até a docéncia
universitaria, vislumbrando, dessa forma, melhores salarios. Ao projetarem suas
futuras trajetorias enquanto pedagogos, José e Lufs afirmaram que desejam atuar
em institui¢des escolares, descrevendo fungdes na coordenacao pedagdgica e na
gestao educacional. Em uma analise desse contexto, os homens entrevistados
nao pretendem atuar nas salas de aula, espaco marcado no decorrer da historia
como de atuacido feminina e de baixas remuneragoes.

Outro ponto que pode ser pensado a partir da constatagao de que ainda
s20 baixos os salarios do magistério é o papel de provedor que o homem ocupa
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em nossa sociedade. Nesse sentido, identificamos que a figura masculina se
vé e é vista como alicerce financeiro de sua familia, buscando, assim, ocupar
funcdes em que os salarios sao mais altos, como observado. Em uma pesquisa
realizada por Vianna (2002, p. 95) com professores e professoras da rede
estadual paulista, a pesquisadora destaca a seguinte situagao:
[...] Barros, professor das 7* e 8* séries do Ensino Fundamental, ¢ um
exemplo dessa percepgao. Como filho mais velho, assumiu a responsabi-
lidade pelo sustento da mie, da irmi e das sobrinhas apds a separagdo de
seus pais. O papel de homem provedor vem em primeiro plano em seu
discurso, atrelado ao modelo tradicional masculino, que vé o homem o
unico responsavel pelo sustento da familia. Trata-se da assuncio do papel

social de provedor atribuido ideologicamente aos homens e reiterado
por esse professor no ambito individual.

Diante dessas ponderacdes, argumentamos que as escolhas pela
graduacdo em Pedagogia, e também pela carreira docente, sao atravessadas por
uma hierarquia salarial, na qual as mulheres ocupam posi¢des inferiores aos
rendimentos masculinos, corroborando a ideia de um “curso/profissio para
esperar marido”, expressdo muitas vezes ouvida por estudantes do curso.

2.2. O MEDO E A SUSPEITA DA PRESENCA MASCULINA NA
ESCOLA: “O FANTASMA DA PEDOFILIA”

Como vem sendo discutido neste artigo, o curso de Pedagogia
se constituiu como uma graduacdo preponderantemente feminina. Como
consequéncia dessa observagao, a escola também se consolida como um espaco
profissional feminino (VIANNA, 2002). Ser homem, graduando e estagiario
no curso de Pedagogia implica um conjunto de questSes que atravessam a
forma como as relacoes entre escola, familia e estagio se articulam, produzindo
diferentes desafios para as pedagogas e para os pedagogos em seus processos
de formacdo. Reconhecendo esses desafios, quatro dos cinco entrevistados
apontaram os desconfortos e desconfiangas que sio exercidas por instituicdes
educacionais ao receberem um estagiario homem. E valido destacar que os
processos de desconforto e desconfianga se acirram significativamente quando
se tratam de escolas dedicadas ao atendimento de criancas pequenas, ou seja,
aquelas que atendem a Educacao Infantil. Em relagao a esse aspecto, o estudo
realizado por Ramos e Xavier (2012, p. 102-103) assinala que
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Dentre outras constatagdes, na pesquisa aponta-se para a existéncia
de indmeras restricoes quanto a presenca de homens no exercicio do
cargo de educador infantil e também de cerceamentos na execugao das
acoes inerentes a fungdo — tanto por parte dos préprios profissionais
das institui¢des participantes quanto por partes dos integrantes das fa-
milias das criancas. Em linhas gerais, ficou explicitado pelos diferentes
sujeitos participantes da pesquisa que a aceitacio dos professores do
sexo masculino somente se efetivara quando esses sujeitos conseguirem
oferecer provas de que, além da competéncia e habilidade inerentes ao
desempenho da funcio, sao pessoas idoneas e nao representam perigo
para as criangas.

Nesse contexto, as dificuldades para se obter um estdgio se tornam
latentes até nos processos de selecio para preenchimento das oportunidades.
Rafael, por exemplo, destaca sua dificuldade em obter um estagio remunerado
(ndo-obrigatério) em escolas que trabalham com a educagdo de criangas
pequenas.

“...] aqui em Juiz de Fora, fui procurar estdgio e senti isso..., pelo fato de ser
homem, eles nao aceitaram mmito bem a fignra masculina na escola... Inclusive, en tentei um
estagio remunerado, porgue eu vi um panfleto aqui na universidade, na FACED, fui la,
conversei com a pessoa, $6 que até hoje, nem refornaram nada... 5 en imagino pelo fato de
eu ser homenm. [...]. Nao responderam nada” (Rafael, Entrevista n®. 5, 04 nov. 2014).

Rafael nos remete a pensar que as expetiéncias com os géneros também
carregam marcas que poderfamos nomear como territoriais, no sentido de
que a maior ou menor aceita¢do de homens em atividades educacionais com
criancas pode estar relacionada a um determinado lugar, as concepgdes e aos
modos de pensar e agir, os discursos e praticas que por ali circulam. Trata-se
de um bairro de periferia localizado em uma cidade do interior mineiro. O
pertencimento ao territério relaciona-se as expectativas de género e produzem
as possibilidades de posi¢oes de sujeito a serem vividas, como no caso de Rafael.
Tal experiéncia poderia ter sido experienciada de outros modos em outros
contextos, como em grandes centros urbanos, outros estados ou até mesmo
outros paises, com especificidades culturais que incidiriam sobre as tradi¢des
e possibilidades de aceitacio.

O relato de Rafael também faz pensar num silenciamento de respostas
para a ocupagao das vagas de estagio (o que poderfamos pensar, por exemplo,
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no caso de professores homens em escolas do setor privado ou mesmo publico).
Na maioria das vezes a escola solicita um tempo para analisar a possibilidade,
mas nio envia uma resposta, seja essa positiva ou negativa. Nos didlogos da
entrevista, percebemos que as estudantes mulheres recebem respostas mais
pontuais ou instantineas para o preenchimento das fungdes. Nesse sentido,
podemos problematizar que a auséncia de resposta pode ser pensada, de certo
modo, como uma resposta, construida no nao dito ou no silenciamento.
Lufs também assinala uma experiéncia que se relaciona com essa
realidade. Ao buscar uma escola para a realizacao de seu estagio em Educacio
Infantil (estagio obrigatério), optou por fazer em uma EMEI — Escola Municipal
de Educacio Infantil — perto de sua casa, onde também ja havia estudado. Ao
chegar a escola, foi recepcionado por um homem, professor de Educagao
Fisica das criancas, que havia assumido a dire¢do da unidade. Luis destaca que
para assegurar a possibilidade de estagiar ressaltou que ja havia sido aluno da
institui¢ao quando crianga, que sua familia reside nos arredores da escola, que
a comunidade lhe conhece, entre outros argumentos que apontassem pata o
gestor que ele ndo representaria qualquer perigo para as criangas.
“No primeiro momento, en fiquei muito preocupado quando ele me olhon assim... E
etty assin, também vi um diretor, s6 que eu achei: vai ser até mais facil, até porque
ele parecia ser o tinico homen ld, em toda a escola. Eu nao vi outro... Tirado o rapaz
dos servigos gerais, né?! Nesse dia enr que eu circulei ld na escola... Ele [diretor] me
Salou que era tranquilo, que... Ai en expliquei de onde que en era, que morava ali
pertinho, que era dali da comunidade e que tinba interesse em fazer estdgio na escola

onde eu estuder, que faz parte do meu contexto, onde eu moro, da minha histéria”.
(Luis, Entrevista n°. 4, 19 set. 2014).

E se o estudante for um desconhecido na escola? E se nao houver lacos
anteriores com a institui¢ao? Serd que podetia realizar os estagios nessas escolas?
O que temem as instituiges ao receberem homens como estagiarios? Que riscos
eles poderiam representar para as criancas que sao atendidas? Mulheres nao
representam perigo? Gomides (2014) aponta em sua pesquisa as dificuldades
que professores homens podem enfrentar no transito pelo espago escolar
e cita o exemplo do banheiro, que representaria um territério de expressao
feminina do cuidado com as criancgas, portanto, proprio das professoras
mulheres. Considerando, como argumenta o autor, os modos de produ¢ao
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do masculino ligados a forga, a virilidade, a agressividade, o homem na escola
> bl bl
pode ser visto como potencial predador sexual ou pedéfilo. Buscando pensar
em possibilidades de andlise sobre as resisténcias descritas, investimos nesse
argumento de um possivel exercicio da pedofilia. Nossa sociedade, e a escola
como uma institui¢ao social, constrdi e difunde possiveis perfis que representam
perigo. Assim, quando se trata de crimes e/ou disturbios que atentam contra as
infancias, a imagem de sujeitos masculinos parece se sobressair, reforcando a
possibilidade de homens se tornarem vildes em doentias relagbes com criangas.
De acordo com as descri¢oes do Catalogo Internacional de Doencas (CID), a
b
pedofilia é considerada um transtorno de preferéncia sexual, classificada como
parafilia (para = desvio; filia = aquilo para que a pessoa ¢ atraida) e também como
uma perversao sexual. O CID apresenta informagdes minuciosas, destacando
que a pratica “raramente ¢ identificada em mulheres” (FELIPE, 20006, p.213,
grifo nosso). No entanto, mesmo com reduzidas possibilidades, a condi¢ao de
pertencimento ao género feminino nao isenta mulheres dessas praticas. Felipe
2000, p. 214) ressalta que
b
[...] as campanhas em torno do combate 4 violéncia/abuso sexual e uma
ampla divulgacio na midia envolvendo padres, médicos, educadores,
artistas e outros acusados de pedofilia, tém levado a mudancas de com-
portamento e a um certo panico moral, através de um monitoramento de
possiveis acdes que antes pareciam tio inofensivas, mas que hoje podem
ser interpretadas ou mesmo confundidas como nocivas as criangas. Tal
situagdo tem levado muitos profissionais, no campo da educacio por
exemplo, a mudarem seus comportamentos frente as criancas, para nao
serem confundidos com pedoéfilos. Refiro-me aos homens que trabalham
com a educagio infantil (0 a 6 anos) que, para evitarem maiores proble-

mas, procuram nao ficar sozinhos com elas — especialmente numa situ-
acio de troca de fraldas — ou mesmo coloca-las sentadas em seus colos.

As consideragdes tecidas por Felipe (2006) atribuem significados e
validam reflexGes para as praticas desenvolvidas por José, que narrou suas
experiéncias enquanto estagiario/professor de musica em uma escola particular

da cidade.
“BEu me policio. Isso é interessante! Passa pela minba cabega... por que a crianca

vem, as vezes senta no seu colo... Tio José, Tio José! E a escola abre as portas para os
pais, 0s pais entram na escola, diferente de algumas outras escolas que os pais deixcam



Educagdo em Perspectiva, Vicosa, v. 7, n. 1, p. 53-76, jan./jun. 2016 69

a crianga na porta. Na minba escola o pai leva o filho até dentro da sala de aula.
O pai me encontra no corredor e pode conversar comigo. En 19 dando nma anla, o
pai passa. Isso é: como € o olhar do outro sobre a minha pritica... A crianga ti no
meent colo: se for um menino tudo bem; se for uma menina tudo bem! (...). Eu sofro
olhares quando en me permito ser olhado”. (José, Entrevistan®. 1, 19 set. 2014).

O depoimento do colega José sugere uma preocupagao com 0s
“olhares” que podem ser (ou sao) construidos a partir de sua presenca na
escola. Para evitar problemas, ele criou um conjunto de mecanismos para expor
suas praticas no estagio, visando afastar qualquer olhar de desconfianca. Dessa
forma, ele permite que outros/as profissionais da instituicio acompanhem
o desenvolvimento de suas atividades com as criancas, que os familiares se
aproximem dele para conversar e conhecé-lo ou que as criangas sentem em seu
colo, desde que isso seja observado por outros e outras. Tal postura também
foi evidenciada nas pesquisas que Ramos e Xavier (2010; 2012) desenvolveram
com os professores homens na Educagao Infantil. Segundo os autores,

Ao ingressarem nas institui¢oes, esses docentes recebiam “autorizacio”
para exercerem as atividades docentes em espagos onde eram facilmen-
te observados por outros adultos, como a quadra, os laboratérios, as
oficinas, as bibliotecas ou nas turmas de criancas maiores. A relacio
que esses profissionais estabeleciam com a dimensio do cuidado das
criangas era balizada por indimeras interdicdes: de maneira tacita, uma
das formas encontradas para driblar o “olhar vigilante e acusador” era
trabalhar sempre acompanhados de outros adultos. Dessa maneira, o
banho das criancas, por exemplo, era dividido por género: as professoras

se encarregavam dos banhos das meninas e os professores, dos banhos

dos meninos (RAMOS; XAVIER, 2012, p. 103).

O “olhar vigilante e acusador” adquire significado quando “[...] as
proprias manifestaces de afeto e interesse de homens por criangas pequenas
podem ser vistas, nos dias de hoje, com certa desconfianga” (FELIPE, 2000, p.
214). Esse pensamento valida a vigilancia constante de José e de suas posturas
e praticas, mesmo que de uma forma sutil, no cotidiano da institui¢do. Tais
experiéncias instigam a questionar: que “olhares” sdo esses que organizam a
presenca e as agoes de estagiarios homens com as criangas? Serd que existem
os mesmos “olhares” com as estagidrias que realizam suas atividades nessas
escolas?
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3. CONSIDERAGOES FINAIS: O DESAFIO DE AMPLIAR DEBATES

O desenvolvimento da investigacao, seja por meio dos movimentos de
pesquisa, seja pelas inquietacdes e reflexdes que nos interpelaram no percurso,
conduziram a uma dire¢ao desafiadora: contribuir para a ampliagao de debates
que provoquem a desconstrucio de ideias cristalizadas, de “verdades absolutas”
e de funcoes naturalizadas.

A necessidade de se pensar e promover discussoes sobre género
no processo de formacio de professoras e professores se consolida como
uma conquista curricular que possibilita a mudanca de atitudes e concepgoes
na pratica docente. Nesse contexto, validando essa perspectiva, o curso de
Pedagogia da UFJT oferece aos seus discentes a possibilidade de reflexdo acerca
das discussOes que atravessam as questoes de género e sexualidade em duas
disciplinas opcionais em seu curticulo. Adotando fundamentagdes teodricas
distintas — uma filia-se as contribui¢ées do poés-estruturalismo; outra, aos
estudos feministas —, os espagos de aprendizado permitem que as graduandas
e os graduandos se insiram nas discussoes propostas, realizando transposicdes
criticas entre as formulaces académicas e suas experiéncias pessoais.

Junto as disciplinas ofertadas, podemos situar outras iniciativas
que fomentam as discussOes sobre as relagdes de género e sexualidades na
formacao universitaria, tais como as possibilidades de participar de coletivos
organizados, de projetos de pesquisa (iniciagdo cientifica) e de extensio, de
entidades de militincia ou movimentos sociais, de projetos de inicia¢ao a
docéncia como o PIBID (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacio a
Docéncia) e a monitoria. Podemos citar também a movimenta¢iao provocada
pelos grupos de pesquisa e a participacao em eventos académicos (na propria
universidade e fora dela). Sdo experiéncias que, junto as discussoes curriculares
em disciplinas especificas e nas demais disciplinas que incluem corpos, géneros,
sexualidades, identidades, diferencas, diversidades em suas propostas, compoem
uma formagao sensivel e atenta, no ambito académico e politico, na vida social
e no contexto escolar.

Destacamos a relevancia desses espacgos curriculares — que nao
comportam apenas o que poderia ser nomeado como “oficial” ou “prescrito”

— que possibilitam a discussdo, producao e difusio de conhecimentos sobre
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as questdes de género, entre eles a problematizaciao da eminéncia feminina na
graduacio em Pedagogia. Apesar das trajetérias formativas serem multiplas
e abarcarem experiéncias construidas nos mais diversos espacos, tais como
os anunciados acima, pensamos que a problematizagdo das relacdes de
género tem tido pouco destaque no curriculo de formagao em Pedagogia
da universidade pesquisada, como questdes intencionais e sistematizadas,
algo que pode contribuir para a naturalizacio da “presenca” feminina e da
“presenca-auséncia” masculina nesses cursos. Percebemos, por exemplo, a
partir dos relatos dos estudantes homens, que as experiéncias com os estagios
sdo raramente problematizadas sob a 6tica dos géneros. Também observamos,
a partir de nossa relacdo com o curso em questdo, que o envolvimento das e
dos estudantes em atividades extradisciplinares (grupos, extensio, pesquisa,
etc.) pode ser limitada (muitas buscam conciliar os estudos com o exercicio
profissional, dificultando a participacdo em outras atividades). Dessa forma,
questionamos se essa aparente auséncia de reflexdes intencionais e planejadas
poderia contribuir para reforgar o discurso hegemonico de género na educagao
escolar de criancas pequenas e na distribui¢ao das “funcdes” para mulheres e
homens.

Ao apresentar essas discussdes, também nos inquietamos com o
limitado nimero de estudantes homens no curso de Pedagogia, fundamentando
a hipétese de que a pouca procura, o abandono da graduagio ou da profissao
docente esteja relacionado também com fatores que tangem as relagoes de
género, ja que na formacao académica inicial ha pouca problematizagao sobre
esses desafios.

Com a realizacio e analise das entrevistas dos estudantes homens do
curso de Pedagogia, nos inquietamos com as experiéncias relatadas, seguindo
na dire¢io de tentar compreender os questionamentos que balizaram a
construcao da pesquisa. Esse “compreender” abandona a pretensao de dominar
completamente o assunto, pois, como destaca Louro (2007a, p. 238), “[...] a
tarefa de conhecer ¢ sempre incompleta, sem fim”, de modo que nio nos
satisfacamos com respostas ou solu¢oes imediatas. Assim, esperamos contribuir

para a manutencao dos debates e a ampliacdo dos questionamentos.
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NOTAS

1 - As aspas simples e o itlico sdo utilizados neste artigo quando as palavras ou expressoes nao
estiverem sendo usadas em seu sentido costumeiro. E o caso do termo “zatural’, que aqui
esta sendo utilizado para pensar em como fungdes atribuidas aos géneros sao naturalizadas,
ou seja, tornam-se naturais.

2 - Nesse caso, nosso foco recai sobre os desafios enfrentados por estudantes homens na Peda-
gogia em fungio daidentidade e expressio de género assumidas. Porém, ndo desconsideramos
que se trata de relagdes de poder que envolvem ocupar distintos lugares que ndo apresentam
apenas dificuldades, mas também vantagens e beneficios.

3 - A pesquisa por trabalhos que dialogassem com a questio de investigacio foi realizada na
web — no banco de teses e dissertacoes da CAPES, em anais on/ine de eventos do campo
de educagio e aqueles que dialogassem com o campo de estudos de género e sexualidade
(ANPED, ENDIPE, Fazendo Género, Enlagando Sexualidades, Seminario Corpo, Género
e Sexualidade, Semindrio Internacional da ABEH), revistas do campo da educacao e dos
estudos de género e sexualidade (Educacio & Sociedade, Cadernos de Pesquisa, Revista
Brasileira de Educac¢ao, Educa¢io & Realidade, Educacio e Pesquisa, Educa¢io em Revista,
Revista Educagiao (PUC/RS) e Revista Educagio (UFSM), Estudos Feministas, Cadernos
Pagu, Revista Género, Revista Bagoas e Revista Artémis) — no decorrer dos meses de margo
a abril de 2014. Nesse movimento de pesquisa, optamos por realizar um recorte temporal
a partir da criagio do GT 23 (Sexualidade e Educacio) da ANPEd, em 2004. Entendemos
que a constitui¢do desse grupo de trabalho numa associagio de pesquisa como a ANPEd é
um acontecimento significativo de um campo de estudos que vem se delineando no Brasil
acerca das relagdes de género e sexualidades na Educagio. A pesquisa realizada nesse periodo
e com essas fontes retornou apenas dois trabalhos (FERRAZ, 2006; SANTOS e MELO,
2013). Optamos pela busca com os seguintes termos: género, formagao de professores,
Pedagogia, homens, docéncia, feminizacdo do magistério. Consultamos os titulos, resumos e
palavras-chave para uma pré-selegio dos textos e fizemos a leitura completa apenas daqueles
que tratavam das experiéncias de estudantes homens no curso de Pedagogia.

4 - Declaramos que para a realizagdo da pesquisa foram seguidos os procedimentos éticos estip-
ulados pela comunidade académica. Os estudantes foram informados desses procedimentos
e aceitaram participar do estudo.

5 - Facebook (rede social). Marca registrada da empresa homénima Facebook Inc.

6 - Os sujeitos apresentavam idades que variavam entre 22 e 33 anos. Na época estavam entre
0 2° e 0 8° periodos do curso. Alguns se encontravam foram do periodo em que deveriam
estar regularmente matriculados. Nao temos elementos para analisar os motivos pelos quais
esses estudantes encontram-se nesta situagdo, mas a titulo de suposicio poderiamos pen-
sar: ha distingGes entre estudantes homens e mulheres na capacidade de seguir os rigores
académicos? Existem obstaculos especificos em se tratando de homens em um curso emi-
nentemente feminino? Os indices de reprovacio nas disciplinas poderiam estar relacionados
a esses obstaculos? Haveria alguma pré-suposicio de que as estudantes mulheres seriam
melhores alunas considerando esse recorte de género? A ‘desperiodizacio” dos estudantes
homens poderia ser naturalizada nesse curso como algo esperado em fun¢io de um caréter
“aventureiro”, de “rebeldia” ou de uma maior propensio a arriscar mudancas, que as alunas
nao apresentariam?

7 - Importante destacar que optamos em listar as instituicbes que consideramos relevantes
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para a constru¢ao das relagoes de género e sexualidades. Com isso, estamos cientes e cabe
destacar que nio estamos desconsiderando a relevancia de outras institui¢des — sindicatos,
partidos, associagdes, grupos culturais, etc. — e tampouco estamos tomando as institui¢oes
listadas como homogeéneas (existe, por exemplo, uma pluralidade de modos de organizagao
familiar, escolar, entre outras).

8 - Consideramos possivel argumentar que as organizacoes de mulheres e movimentos feministas,
especialmente aqueles que podem ser localizados no que se convencionou chamar de 2* onda
do feminismo (LOURO, 2007b), entre meados das décadas de 1960 e 1970 fomentaram lutas
e reivindicagdes que reverberaram no ambito da producio de conhecimento, especialmente a
partir da ampliacdo do acesso de mulheres a0 ambito universitario e a producio de pesquisas
sob a perspectiva feminista. No Brasil, os estudos de mulheres e estudos de género se ampliam
nas Ciéncias Humanas e Sociais a partir do periodo de abertura politica e em seguida sio
incorporados por outras dreas do conhecimento, fomentando produgio de livros, revistas,
jornais, festivais de cinema, bem como congressos e outras reunibes cientificas. A amplia¢do
aqui apontada nio foi somente numérica, mas qualitativa, no sentido de que o aprofundamento
dos estudos produziu novos modos de conceber as relagées sociais e culturais de género.

9 - Todos os nomes utilizados sio ficticios, a fim de resguardar o anonimato dos patticipantes.
As falas dos entrevistados estardo entre aspas ¢ em itdlico, a fim de diferencia-las de outras
citagoes.
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